Om utbildningen

| utbildningen kommer du att fa lite mer grundlaggande kunskaper kopplade till rollen som
handledare.

Vi gar igenom det du behover for att planera, forbereda och genomfdra en utbildningsperiod for
saval gymnasieeleven som foretagslarlingen.

Du kommer att fa lara dig lite om de olika typerna av elever och larlingar som du kommer att fa ta
emot,

vilket ansvar du har som handledare samt vilket ansvar skolan- och foretaget har for
utbildningen av eleven/larlingen.

Vi kommer ocksa att ga igenom larandet i formen av pedagogiska metoder och tekniker som du
kan anvanda dig av

for att ge eleven/larlingen de forutsattningar som behovs for att lara sig det de behdver under
utbildningsperioden.

En bra handledning ar viktig for att man som elev eller larling ska utveckla sina yrkeskunskaper
och kdnna sig trygg i det man gor.

Utbildningens mal
Att ge de personer som ska handleda en elev eller larling ett bra stod i sitt uppdrag

Malgrupp
Framst dig som handledare men aven 6vriga som genom sitt arbete kommer att hantera elever
och larlingar pa byggarbetsplatsen

Utbildningens innehall
Modul 1, Introduktion

Modul 2, Handledarens roll och ansvar
e Forutsattningarna for en bra handledning
e Deolika typerna av elever och larlingar som du kan vara handledare for
e Hur samarbetet med skolan ska ga till under en utbildningsperiod med
arbetsplatsforlagt larande (APL)
e Planering av utbildningsperioden
e Jamstallt och inkluderande bemdtande av eleven/larlingen

Modul 3, Larande och utveckling
e Olika typer av kunskap och hur larandet kan ga till pa en arbetsplats
e Handledarens rollilarlingens larande
e Anpassning av larandet till individen
e Kommunikation och att kunna ge och ta kritik pa ett bra satt
e Forberedelserna for att faktiskt ta emot en larling pa arbetsplatsen

Modul 4, Praktisk tillAmpning och scenarier
¢ Tips och metoder for att handleda individer nér de ska trana pa arbetsmoment
o Tekniker for att ge bra instruktioner
e Hurdusom handledare ska agera i olika situationer
o Mer om skillnaderna mellan att vara handledare for gymnasieelever, gymnasielarlingar
och foretagslarlingar
e Vad detinnebér att vara handledare under kvalificeringstiden

Modul 5, Avslutning
e Den bestar av en avslutande kunskapskontroll och nar du klarat den har du mojlighet att
ladda ner ett utbildningsintyg



¢ Informationen om att du &r godkand i utbildningen kommer att dverforas till BYNs
register och kompetensdatabasen (ID-06)

Modul 6, Komplettering, fordjupning hantering av foretagslarling
e |den har modulen far du lara dig mer i detalj om hur det gar till nar ett foretag ska ta emot
en foretagslarling
e Dufaren genomgang av stegen som maste utforas for att ta emot och hantera en
foretagslarling i BYNs system



